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Podroéja presoje

1. vpetost v okolje (9. ¢len)
Predlagateljica programa Filozofska fakulteta UM v vlogi za prvo akreditacijo ne navaja
izrecno namere o sodelovanju s podjetji in organizacijami v slovenskem prostoru. V pismih
podpore (v prilogi 8) je izraZeno veginsko mnenje oragnizacij, ki delujejo na podro&jih kulture,
izobraZevanja, znanosti (ZRC-SAZU), medijskih dejavnosti (Vecer, zalozba Aristej), drustvenih
in nevladnih organizacij (SFD, Mirovni indtitut), ki podpirajo predlagani program in izraZajo
potrebo po vkljugevanju diplomantov programa v navedene dejavnosti v oZjemin in $irSem
okolju. Visokosolski zavod je vpet v okolje in dobro sodeluje s Solami in drugimi institucijami.
Preseneca pa relativno nizka stevilka (5) vpisanih Studentov na dosedanji magistrski $tudij
Kultura, filozofija in izobraZevanje v Srednji Evropi v letih 2005 do 2010. Naértovani program
je v skladu s potrebami in razpolozljivimi zaposlitvami v okolju. Iz tocke 7 vloge je jasno
razvidna potreba po tem profilu, iz podatkov je razvidno, da so diplomanti zaposljivi na
raznolikih podro¢jih. Opredeljene so splosne in predmetno-specifi¢ne kompetence, nekatere
navedene poklicne mozZnosti ne temeljijo na opredeljenih kompetencah npr. direktor,
strokovnjak za vzgojo in izobrazevanje (ni pedagoska smer), strokovnjaki za univerzitetno in
visoko3olsko izobraZevanje. Navedeni so tudi podatki o brezposelnosti za podrogje filozofije v
regiji, a glede na to, da mag. programa e ni, niso v celoti zanesljivi. Prav tako pa iz podatkov ni
nikjer razvidno, v katerih panogah se dejansko zaposlujejo diplomanti programov filozofije in
na katerih delovnih mestih. Prikazana je tudi analiza o zaposlitvenih mozZnostih diplomantov. V
sklopu prakti¢nega usposabljanja zavod sodeluje z 271 osnovnimi $olami (priloga 7).
Na podlagi ciljnih kompetenc je bil izveden pregled nabora poklicev po Standardni klasifikaciji
poklicev. Dvopredmetni $tudij §iri spekter sicer ne prevec obseZnega nabora. Pridobljeni so bili
podatki o nezaposlenosti za profil profesor filozofije v mariborskem obmogju v letih 2002-
2010.
1.1 V vlogi so pomanjkljivo opredeljeni predvideni u¢inki programa na bliznje okolje in
povezava programa s $ir§im gospodarskim, socialnim in kulturnim okoljem.
1.2 Dialog z gospodarskimi in negospodarskimi ustanovami je izkazan in omogoé&a ugotavljanje
potreb po kadrih
1.3 Naértovana kakovost uénih izidov in kompetenc zagotavlja zaposljivost
Po dostopnih podatkih dosedanja praksa kaze, da diplomirani $tudenti uspesno sodelujejo v delu
medijev in v srednjeSolskem u&nem procesu. Optimizem v pogledu uspesnosti diplomantov v
srednjih Solah je podprt z dejstvom, da je oddelek fakultete izdal ucbenik za srednje ole in
izobrazujejo $tudente za njegovo uporabo.




2. delovanje visoko3olskega zavoda (10.¢len)

1.1. Zavod ima opredeljeno viziio in poslanstvo na spletnih straneh (http://www.ff.uni-mb.si/o-
fakulteti/vizija-in-poslanstvo.dot), cilji so ve¢inoma ustrezno definirani, vizija predstavlja le
popis trenutnega stanja in ni razvojno naravnana. Tudi poslanstvo Je navedeno zelo splogno.
Strategija v celoti ni opredeljena, so pa opredeljeni dolgoroéni in kratkoro&ni cilji po
posameznih podrogjih.

2.2. Notranja organiziranost zavoda ie razvidna na spletni strani, naloge in dolnosti pav
Statutu UM. Opredeljene so naloge organov ¢&lanic za vse organe, razen dekana posredno.

Pri opredelitvi vioge $tudentov zmoti dejstvo, da v Akademskem zboru nimajo glasovalne
pravice, niti ob volitvah dekana fakultete in da predstavnike v Studentski organ (t.j. Studentski
svet) imenuje vodstvo fakultete oz. univerze.

2.3. Uvrstitev v klasifikacije (ISCED, KLASIUS, FRASCATI) je ustrezna

Filozofska fakulteta (ISCED): (14) izobrazevanje uéiteljev in pedagoske vede

[pedagogika, jeziki, filozofija, sociologija, zgodovina, geografija), (22)

humanisti¢ne vede (filozofija, slovenski jezik, nemski jezik, zgodovina), (31)

druZbene vede [sociologija].

Program Filozofija : ISCED 14, Klasius SRV 17003, Klasius P 1450, Frascati — druzboslovne
vede

2.4. Zavod izkazuje znanstveno, raziskovalno delovanje in sodelovanje z drugimi ustanovami.
Po pregledu v bazi SICRIS smo zasledili, da za podrogje filozofije deluje raziskovalna skupina
»Filozofija pri Intitutu za znanstveno-raziskovalno dejavnost, ki vkljucuje 9 raziskovalcev;
izvaja se vsaj 1 program iz podrogja filozofije, in sicer z opredeljenim trajanjem do leta 2013.
2.5. . Iz podatkov SICRIS o raziskovalni skupini izhaja, da so &lani raziskovalne skupine tudi
nosilci predmetov, iz éesar lahko sklepamo o povezanosti med ZR in pedagogkim delom. Ni pa
opredeljen deleZ u¢nih vsebin, ki temeljijo na znastveno-raziskovalnem delu nosilcev.

2.6. Kadri zavoda so primerni za kakovostno izvedbo nadrtovanih dejavnosti in izvajanje
Studijskega programa in imajo veljavne habilitacije. V prilogi 5 se nahajajo splo3ni podatki o
nosilcih predmetov, pedagoske in znanstveno raziskovalne obremenitve (obrazec 4), izjave o
sodelovanju in odlogbe o izvolitvi v akademski naziv.

2.7. Predvidena je pedagodka praksa v obsegu 8K T

V prilogi 7 in po navedbi ekspertov Je predlagateljica posredovala eznam 80 srednjih in 271
osnovnih ol s katerimi ima zavod sklenjene sporazume o izvajanju prakti¢nega usposabljanja.

3. kadri (11. ¢len)

3.1. Kadrovski naérti in dokazila o sodelovanju se nahajajo v prilogi 5.

3.2. Vsi visokogolski ugitelji in sodelavci imajo veljavno izvolitev v naziv (glej 2/6)
3.3. Zavod ima jasno opredeljena merila za izyolitve: Na podlagi 8. odstavka 55. ¢lena Zakona
o visokem $olstvu (Ur. 1. RS $t. 67/93 in novele) in 17. tocke 253. ¢lena Statuta Univerze v
Mariboru (Ur. 1. RS §t. 115/2004) Je Senat Univerze v Mariboru dne 21. 12. 2004 sprejel Merila
za volitve v nazive visoko$olskih uciteljev, znanstvenih delavcev in visokosolskih sodelavcev,
ki so dosegljiva na spletni strani. V prilogi 9 so predstavljeni tudi podatki o skupni najvigji
dopustni neposredni in dodatni tedenski pedagoski obveznosti.

3.4.V skladu s 397. €lenom Statuta UM se Senat fakultete se oblikuje tako, da so zastopane
naslednje discipline: zgodovina, geografija, sociologija, filozofija, slovanski jeziki in
knjiZevnost, germanisitka, anglistika in amerikanistika, madzarski jezik in knjiZzevnost,
pedagogika, didaktika in psihologija. Senat fakultete je sestavljen iz 9 ¢lanov iz vrst
visoko3olskih ugiteljev in znanstvenih delavcev, dekana po funkciji ter 3 ¢lanov iz vrst
Studentov. Oblikovanije in sestava senata se uporabljata do sprememb pravilnika, ki doloca




sestavo senata ¢lanice.

5. Strokovne sluzbe sestavljajo tajnistvo, ratunovodstvo ter sluzba za pravne, kadrovske in
splo$ne zadeve. Sluzbo za tudentske zadeve se izvaja preko Referata za Studentske zadeve. V
okviru fakultete delujejo Se 4 centri, med drugim tudi karierni center in center za vsezivljenjsko
ucenje. Taka struktura podpornih delavcev zagotavlja kakovostno podporo za izvedbo
Studijskih programov.

4. 3tudenti (12. &len)

4.1. povezanost na¢rtovanih vpisnih mest in potreb po diplomantih

Zavod je izratunal predvidena vpisna mesta za leta 201 1-2015. Nadalje prikazuje stevilo
brezposelnih oseb, profesorjev filozofije, za leta 2002-2010 na mariborskem obmodju. Analiza
stanja je pomanjkljiva.

4.2. Svetovanje za $tudente je dobro razvito, referat obvestila in pogosta vpraSanja objavlja tudi
na spletni strani. V vlogi je navedeno, da se izvaja tudi tutorstvo za Studente. Poleg tega delujeta
Se karierni center in alumni klub.

4.3. Zavod ima v referatu, podporni sluzbi za Studente, redno zaposlene delavce

4.4. Vkljugevanje $tudentov v ZRD Je opredeljeno v vlogi v totkah 4.4. in 4.5. Filozofska
fakulteta ima trenutno sklenjene 103 sporazume s tujimi institucijami za mobilnost §tudentov in
pedagoskega osebja v programih Erasmus, CEEPUS in GEOREGNET, kar na 2. stopnji Studija
do neke mere zagotavlja tudi vkljuCevanje v ZRD delo, & Studenti v tujini opravljajo
raziskovalni projekt ali diplomsko delo. V predmetniku je predvideno raziskovalno delo kot
raziskovalni seminar (3KT) in magisterska naloga (8K T).

4.5.0bvezna praksa v programu je urejena s Pedagoskim modulom. Sestavljajo jo:
Interdisciplinarna opazovalna praksa (2 ECTS) v prvem semestru, ki se izvaja v okviru skupnih
pedagoskih predmetov, in Predmetni praktikum 1 in 2 (v skupnem obsegu 7 ECTS), ki se izvaja
v okviru predmetne didaktike. Pri predmetnem praktikumu se Studentje usposabljajo v $olah (za
seznam 3ol glej prilogo 7) . Usposabljanje obsega hospitacije $tudentov, nastope in predmetno
pedagosko prakso, kar vkljuCuje tudi priprave na nastope in analizo po nastopu kot element
reflektivne prakse. Skupaj je v predlaganem S$tudijskem programu prakti¢nemu usposabljanju
namenjenih 8 ECTS.

4.6. Na zavodu deluje Studentski svet. Studentje so voljeni ¢lani Akademskega zbora in Senata
Filozofske fakultete. Pri opredelitvi vloge Studentov v organih zmoti dejstvo, da v Akademskem
zboru nimajo glasovalne pravice, niti ob volitvah dekana fakultete. Prav tako je nesprejemljivo,
da predstavnike v §tudentski organ (t.j. Studentski svet) imenuje vodstvo fakultete 0Z. univerze,
4.7. Na zavodu se izvajajo letne ankete o kakovosti dela na podlagi Pravilnika o $tudentski
anketi (http://www.ff.uni-mb.si/o-fakulteti/komisije-senata/komisija-za-ocenjevanje-
kakovosti/). Studentsko anketo obravnava tudi Studentski svet, rezultati pa so objavljeni na
spletni strani. Na zavodu deluje tudi Komisija za ocenjevanje kakovosti od katerih sta dva od
Sestih Clanov Studenta. Omenjeno je tudi spremljanje in svetovanje visoko%olskim u€iteljem in
sodelavcem, ki za pedagosko delo dosegajo najniZje ocene.

5. materialni pogoji (13. ¢len)

5.1. Prostori za izvajanje $tudijske dejavnosti so ustrezni. Vlogi so priloZene (priloga 6) kopije
uporabnega dovoljenja, zemljisko knjiZznega izpiska ter dokumentacija v vezi z delitvijo
prostorov bivse Pedagoske fakultete med Pedagosko fakulteto, Filozofsko fakulteto in Fakulteto
za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru.

2.V vlogi prilagoditve $tudentom s posebnimi potrebami niso izrecno navedene. Ni opredeljena
nobena dodatna oprema. Po informacijah pridobljenih iz Drugtva invalidov Slovenije, fakulteta
ne omogoca prostorskih prilagoditev za $tudente s posebnimi potrebami, zato priporo¢amo, da




se to uredi in preveri ob naslednji akreditaciji zavoda. ]
3. Zavod predvideva pridobitev sredstev od MVZT. Na podlagi Uredbe o Jjavnem financiranju
visokoSolskih in drugih zavodov, ¢lanic univerz, od leta 2004 do leta 2010 in ocene gibanj
vpisanih $tudentov za obdobje 2011-2015 je zavod izdelal oceno finanénih sredstey za obdobje
2011 do 2015. Izratun dejanskih strokov se nahaja v prilogi 12

Predvidevamo, da so izracuni narejeni na podlagi stare Uredbe za obdobje 5 in ne za 7 let, torej
do reakreditacije. Ob tem izrazamo pomislek, da so izraduni narejeni na podlagi stare Uredbe in
ne upostevajo stanja in stebrov financiranja, ki jih predvideva Uredba, sprejeta leta 2011. Tako
$0 v izratunu upostevane tudi stare formule, vkljuéno s »ponderiranjem« $tudentov. Iz vloge ni
razvidno financiranje po temeljnem (vkljuéno z variabilnim delom) in razvojnem stebru ter
strategija, kako bo zavod pridobival zadosten vir sredstev preko pogajanj znotraj univerze. V
vlogi tudi niso navedeni drugi mozni viri financiranja.

4. Zavod zagotavlja ustrezno racunalnisko opremo in AV sredstva. Dobrodogel bi bil tudi
seznam programske opreme.

5. Knjiznica zavoda zagotavlja dostop do elektronskih virov, ki podpirajo Studijske programe
zavoda, do nacionalnega vzaj emnega bibliografskega sistema ter usklajuje strokovno obdelavo
knjiZni¢nega gradiva z univerzitetno knjiZico. Celotna knjiZnica zajema 102.424 enot gradiva
od tega oddeléna za Filozofijo 2golj 200 knjig in veg letnikov razli¢nih filozofskih revij.
Knjiznica zaposluje 6 ustreznih delavcev in obsega 150 &italnigkih mest.

6. zagotavljanje kakovosti (14. clen)

6. zagotavljanje kakovosti (14, ¢len)

6.1. Zavod vlogi ni priloil poslovnika kakovosti, prav tako ni dostopen na spletni strani
zavoda. Na fakulteti deluje sluzba za kakovost, ki redno objavlja svoja porodila
(http://www.ff.uni-mb.si/kakovost/). Prav tako je skrb za kakovost razvita znotraj univerze.
Zavod ima oblikovano strategijo za zagotavljanje kakovosti, ki jo je posredoval v 10. tocki
vloge za akreditacijo. V njej navaja nacine za zagotavljanje kakovosti, predvsem stalno
samoevalvacijo in spremljanje uspesnosti Studija s tem, da v presojo kakovosti vkljuduje vse
zaposlene in $tudente zavoda na podrodjih:

- habilitacije pedagoskih kadrov

- anonimnih $tudentskih anket ob koncu predmeta, v vsakem letniku in na koncu Studija

- evalvacij dela pedagoskih delavcev z vidika uvajanja sodobnih metod

- priprave analiz poro¢il o delu pedagoskih delavcev

- preverjanja dejanske obremenitve $tudentoy (najprej letno po prvi generaciji na 2 leti)

6.2. Strategija vkljuéuje periodi¢no evalvacijo dela pedagoskih delavcev (semestersko),
izvajanje anket med $tudenti (ob koncu leta za vsak predmet v vsakem letniku). Ob presoji bodo
upoStevani tudi standardi mednarodnih akreditacijskih agencij za zagotavljanje kakovosti
(AACBS, EFMD) z uvajanjem smernic za dosego kriterijev za mednarodno akreditacijo
programa.

6.3. Fakulteta sicer omogoca vklju€evanje pedagoskih in nepedagoskih delavcev ter $tudentov v
postopke zagotavljanja kakovosti, ne uposteva pa nobenih drugih deleznikov (delodajalci,
lokalno okolje, gospodarstvo in negospodarstvo, podro¢na zdruzenja itd.)

Priporotilo je, da se izdela poslovnik kakovosti in se v samoevalvacijskem poro€ilu dodajo
merljivi kazalniki ter njihovo doseganje, ter plan za napre;.

7. potreba po $tudijskem programu (16. ¢len)

Potreba po $tudijskem programu Je utemeljena s prikazom potreb zavoda za zaposlovanje
(ZRSZ OS MB). Zavod je za omenjeni program pridobil podporo s strani naslednjih organizacij
czp Veder, urednistvo za kulturo, ZRC SAZU, Slovensko filozofsko drustvo, Zalozba Aristej,
Mirovni Institut (priloga 8).




Zavod je mnenja, da se bodo diplomanti dvopredmetnega pedagoskega 3tudija F ilozofije lahko"
zaposlovali predvsem v srednjih $olah kot uitelji filozofije, v osnovnih $olah kot ucitelji

izbirnih predmetov F ilozofija za otroke, Verstva in etika, Logika in argumentacija ter
DrZavljanjska vzgoja, v podjetjih, katerih osnovna dejavnost je zaloZnistvo, Casnikarstvo,
knjiZnigarstvo, ogladevanje, informacijske tehnologije, kulturnih indtitucijah, akademskih
ustanovah ter znanstvenih in raziskovalnih institutih.

Glede na to, da tak program doslej Se ni bil na trgu dela so vse poizvedbe za profil profesor
filozofije. Podatki MSZS za mariborsko regijo za leta 2002-2010 kazejona 1-2 prijavljenih
brezposelnih za omenjeni profil letno. Analiza stanja je pomanjkljiva.

8. organizacija in izvedba izobrazevanja — Studijski programi

L in 2. stopnja (17. &len)

8.1. Studijski program je ustrezno strukturiran. Pedagoski modul v obsegu 60 KT obsega
obvezne in izbirne pedagoske predmete. Program skladno s cilji gradi na pedagoski osnovi
obenem pa ponuja veliko $tevilo izbirnih filozofskih predmetov alj skupnih izbirnih predmetov
iz fakultetnega stebra. S sklopom Filozofija z otroki poizkusa Ze zdaj zapolniti novo odkrite
tendence na tem podro&ju. Kot navaja predlagatelj v vlog, z uvedbo dvopredmetnega
pedagoskega studijskega programa 2. stopnje Filozofija zavod omogoca usposabljanje za
poucevanje filozofije. Specializacija za pedagoSko dejavnost gradi na trdnih temeljih,
postavljenih v prvostopenjskem Studiju Filozofije (ali sorodnega $tudijskega programa,
dopolnjenega z ustreznimi filozofskimi vsebinami), in poleg za poucevanje potrebnih
pedagoskih, psiholoskih in didakti¢nih znanj in spretnosti nadalje razvija in poglablja znanje in
razumevanje filozofskih problemov in dilem, pristopov in regitev.

8.2. Program Filozofija je dvopredmetni pedagoski program 2.stopnje, ki traja 2 leti in nima
smeri ali modulov. Program sodi Po ISCED (14) na podrogje izobrazevalnih ved in
izobraZevanja u¢iteljev, posamezni predmeti pa so poleg tega Se s podrocja humanisti&nih ved
(22). KLASIUS program opredeljuje kot Klasius SRV 17003, Klasius P 1450. Frascati pa ga
uvr§¢a med druzboslovne vede.

8.3. Temeljni cilj dvopredmetnega pedagoskega programa F. ilozofija je usposobiti diplomante
za kompetentno poudevanje filozofije v srednji Soli. To velja najprej za splosni program
gimnazijske filozofije, kjer Jje namenjena posebna pozornost zahtevnemu, problemsko
zastavljenemu maturitetnem programu, pa tudi izbirnim predmetom (Verstva in etika, Teorija
znanja in Filozofija za otroke,.. .). Program je namenjen tudi izobraZevanju v osnovnih $olah.
Splodne kompetence pridobljene s programov so skladne z uénimi cilji, prav tako tudi
predmetno-specifi¢ne, ki so navedene v u¢nih naCrtih kot predvideniftudijski rezultati.

8.4. Program je primerljiv s slededimi sorodnimi tujimi programi:

- Univerza v Leidnu, Filozofska fakulteta, Leiden, Nizozemska: podiplomski $tudijski program
MA program: priprava uciteljev filozofije (MA programm: Teacher Training in Philosophy).
http://www.leiden.edu/prospective

- Univerza v Liégu, Filozofska in Jezikoslovna fakulteta, Liege, Belgija: podiplomski Studijski
program MA filozofija (Finalite didactique) (MA Philosophy (finalite didactique)).
http://www.ul g.ac.be/cms/a_1 6346/faculty—of-philosophy-and-letters

- Univerza v Groningenu, Filozofska fakulteta, Groningen, Nizozemska: podiplomski $tudijski
program MA filozofija in izobraZevanje (MA Philosophy and Education).
http://www.rug.nl/ﬁlosoﬁe/onderwijs/masteropleidingen/index

Cilji in nameni programov so enaki in sicer nadgradnja osnov filozofije ter razvoj pedagoskih,
psihologkih in didakti¢nih spretnosti in znanj kot priprava na poucevanje. Vsi programi trajajo 2
leti vendar pa so enopredmetni. Pogoji za vpis so primerljivi z izjemo jezikovnih izpitov.
Mobilnost in mednarodno sodelovanje so primerljivi. V vlogi so posebej navedene tudi razlike
bned programi. Namen dvoletnega pedagoskega Studijskega programa 2. stopnje Filozofija na




Univerzi v Mariboru je Student(k)e oskrbeti z ustreznim znanjem s podrogja filozofije, ob tem
pa v njih razviti pedagoske, psihologke in didakti¢ne spretnosti in znanja in jih tako usposobiti
za poklic uéitelja filozofije na srednjih in sorodnih vsebin na osnovnih Solah.

8.5. Mednarodno sodelovanje zavoda je zelo obsezno. Od leta 2003 je sodeloval v Okvirnih
programih EU, mnoZici mednarodnih projektov in bilateralnih projektih. Podpisane ima
sporazume o sodelovanju z velikim $tevilom evropskih drzav. Aktiven je tudi v programu
ERASMUS. Znotraj programa CEEPUS sodeluje v mrezah GOREGNET in Language and
Literary Studies in Central Eastern Europe. Sodeluje tudi pri organizaciji pomembnih domagih
in mednarodnih simpozijev in konferenc.,

8.6. Struktura predmetnika ustreza ciliem programa, obremenitev v kreditnih tockah je ustrezna,
zagotovljeno je zakonsko doloeno $tevilo kreditnih to¢k za pedagoski modul (60ECTS),
izbirnost je dovolj velika (20 ECTS). Razmerje kontaktnih ur in individualnega dela $tudentov
je ugodno (26% : 74%) in v prid individualnemu delu. Razmerje predavanj in seminarskih vaj je
1:1. Program vkljuduje raziskovalno razvojno delo v obliki seminarja (3 ECTS) in magistrske
naloge. Magistrska naloga je ovrednotena z 8 ECTS, ni pa navedeno, na katerem podrocju
Student izbira nalogo. Prakti¢no delo je obsezno in zagotavlja zahtevano usposobljenost za
poucevanje v srednjih olah. Dele? izbire programa je zelo visok z obseznim seznamom izbirnih
predmetov s podrogja filozofije. Vertikalna in horizontalna poveznost predmetov je ustrezna.
Elementi predmetnika tvorijo premisljeno in smiselno celoto, V prvem semestru prvega letnika
Je velik poudarek na predmetih pedagoskega modula. Predmetni praktikum in predmetna
didaktika sta smiselno razporejeni tudi v drugem, tretjem in &etrtem semestru, kar jenujno za
postopnost pedagoskega usposabljanja. Vzporedno s tem pa postaja vedji delez in poudarek
postopnega uvajanja tudi stroke, se pravi filozofskih predmetov. Z izjemo raziskovalnega
seminarja kot nujne priprave na magistrsko delo, so vsi strokovni predmeti izbirni (20 ECTS).
Studentke in Studenti si lahko tako strokovni del programa v veliki meri oblikujejo sami glede
na osebne in poklicne potrebe, zanimanja in izzive.

U¢ni naérti so podrobni, v slovenskem in angleskem jeziku. V literaturi niso navedene strani in
zahtevana poglavja v knjigah. Manjkajo tudi ISBN navedbe knjig,

Preverjanje in ocenjevanje znanja Studentov pri veéini predmetoy je predvideno kot:

- pisni izpit, ustni izpit, kolokvij, aktivno sodelovanje na predavanjih, v seminarju in pri
seminarskih vajah, domage naloge, seminarski referat, seminarska naloga (predstavitev in
zagovor), seminarska vaja, diplomska seminarska naloga.

Vloga poimensko navaja uéne enote, njihovo vrsto, strukturo in $tevilo. V vlogi so prikazana
razmerja med posameznimi oblikami poucevanja. Vloga jasno opredeljuje izvajanje oz.
neizvajanje izbirnih predmetov glede na tevilo vpisanih Studentov, prav tako pa prilagojene
oblike dela ali neizvajanje v celoti pri premajhnem 3tevilu vpisanih izrednih Studentov.
Postavlja se vprasanje smiselnosti dveh dvopredmetnih programov filozofije. Struktura
dvopredmetnega programa je taka, da bi lahko zainteresirani $tudenti namesto pedagoskega
modula vpisali tudi vsebine drugega podrogja v obsegu 60 KT in bi predlagateljica lahko
izvajala en sam dvopredmetni program s pedago$ko ali dvodisciplinarno usmeritvijo.,

8.7. Zavod omogoca $tudentom priznanje predhodno pridobljenih formalnih in neformalnih
znanj, (vklju¢no z znanji, pridobljenimi v okviru vseZivljenjskega izobraZevanja PO ustreznem
verificiranem programu), ki jih izkaZe s spri¢evali in drugimi listinamj. Obseg in vsebina
vloZenega dela se ovrednotita po sistemu ECTS do najveg 10 ECTS, ki lahko nadomestijo
primerljive obveznosti po predvidenem Studijskem programu. V okviru vseZivljenjskega
izobrazevanja lo¢imo formalno, neformalno in priloZnostno ucenje, pri Gemer Jje neformalno
ucenje premalo definirano in ni jasno, ali sem sodijo opravljeni te¢aji, delovne izkusnje in
podobno. Navedba da so prehodi med Studijskimi programi v skladu z Merili za prehode med
Studijskimi programi mozni za kandidate s Studijskega podrogja filozofije omejuje prehodnost




med sorodnimi programi.

8.8. Nagin ocenjevanja je dolocen in se izvaja v skladu z splognimi pravili ocenjevanja, ki jih
dolo¢i Senat Filozofske fakultete in v skladu drugimi relevantnimi pravilniki Univerze v
Mariboru. dve

Student mora za prehod v 2. letnik enopredmetnega Studij skega programa druge stopnjge
Filozofija skupno zbrati vsaj 25 ECTS to&k pri vseh vsebinah 1. letnika in ustrezen delez iz

za Studijske zadeve lahko dovoli napredovanje tudi $tudentu, ki iz upravi¢enih razlogov ni zbral
predpisanega stevila ECTS kreditnih tock, predvidenega za prehod.
Zavod doloca, da so prehodi po Merilih za prehode po Studijskih programih mogoci za

prehodi mogogi samo za podrogje filozofije, kar ocenjujemo kot zapiranje moznosti prehajanja
med razli¢nimi programi, kar naj bi bila prednost tega programa.

Izvajata se redni in izredni Studij. Izredni $tudij se bo izvajal, ¢e bo prijavljenih najmanj 5
Studentov. Izredni Studij se izvaja v naslednjem obsegu rednega $tudija: 1/3 izvedba predavanj
in seminarjev ter 3/4 izvedba vaj.

8.9. Vpisni pogoji programa so doloeni in so v skladu z 38.a &len ZVIS.

V primeru omejitve vpisa se v skladu z 41. Elenom ZVIS pri izboru kandidatov uposteva

10. Student zakljuei tudijski program, ko opravi vse s §tudijskim programom predpisane
obveznosti in tako skupno zbere najmanj 120 ECTS (po 60 ECTS na vsakem delu
dvopredmetnega Studijskega programa) ter s tem v skladu z zakonom o strokovnih in
znanstvenih nazivih dobi naziv Magister profesor filozofije (mag. prof, fil.) in Magistrica
profesorica filozofije (mag. prof. fil).
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